
 
 

Bei der Stadtgemeinde Maissau gelangt der Dienstposten eines(r) 

 

Gemeindevertragsbediensteten in der Allgemeinen Verwaltung 

 

zur Ausschreibung. Im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes richtet sich diese 

Ausschreibung an weibliche und männliche Interessenten. 

 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1976, LGBl.2420 i.d.g.F. , vorerst befristet auf die Dauer von 
6 Monaten. Die Einreihung erfolgt in den Dienstzweig Nr. 71 (Verwaltungsfachdienst), 
Entlohnungsgruppe 5. 
Wochenarbeitszeit: 40 Stunden 
Dienstantritt: ehestmöglich 
 
Anstellungserfordernisse: 

• Österreichische Staatsbürgerschaft oder EU-Bürger 

• Abgeschlossene Schulausbildung 

• Kaufmännische Ausbildung 

• Umfangreiche EDV-Kompetenz 

• Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort u. Schrift 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und hohes Maß an Selbständigkeit 

• Verlangt werden Einsatzbereitschaft, Flexibilität-, Team-, & Kommunikationsfähigkeit 
sowie Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männl. Bewerbern 

• Lenkerberechtigung – Klasse B 
 
 
Ihrer Bewerbung sind folgende Nachweise anzuschließen: 

• Geburtsurkunde 

• Staatsbürgerschaftsnachweis 

• Einwandfreies Vorleben (Strafregisterbescheinigung nicht älter als 3 Monate) 

• Alle Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse sowie Befähigungsnachweise 

• Lebenslauf mit Foto und der Darstellung der bisherigen beruflichen Tätigkeit 
 
 
Das Bewerbungsschreiben mit sämtlichen Beilagen richten Sie bitte bis spätestens  
15. Juli 2022 an die Stadtgemeinde Maissau, Franz-Gilly-Gasse 7, 3712 Maissau oder per 
Mail an gemeinde@maissau.at. 
 
 

Der Bürgermeister 
 

Josef Klepp, eh 


