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Stellenbezeichnung: Tatigkeitsprofil: 71

Kinderbetreuer/in/Stiitzkraft Verwendungszweig: Elementar- u. sozialpddag. Dienst
NO Landeskindergarten Maissau Meraendung: Fachdienst

Verwendungsgruppe: P1

Mit 01. September 2025 gelangt der Dienstposten eines / einer Kinderbereuer/in, Stutzkraft mit einem
Beschaftigungsausmal von 40 Wochenstunden bei der Stadtgemeinde Maissau mit Dienstort Maissau zur

Besetzung.

Beschreibung der Haupttitigkeit auf den zu besetzenden Dienstposten entsprechend der

Stellenbeschreibung:

Unterstiitzen von Elementar- und Sozialpddagogen/innen bei der Betreuung von Kindern in den
Betreuungseinrichtungen der Gemeinde, wobei die Absolvierung der nach dem NO Kindergartengesetz 2006
vorgeschriebene Ausbildung zu absolvieren ist. Betreuung der Sachinfrastruktur und die Durchfuihrung von

damit zusammenhangenden Hilfstatigkeiten (z.B. Reinigung)

Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:
1) die dsterreichische Staatsbiirgerschaft (oder EU-Biirgerin)
2) ausgezeichnete Deutschkenntnisse
3) das vollendete 18. Lebensjahr
4) die fiir die Verwendung erforderliche Handlungsféahigkeit
5) die persénliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die mit dieser
Verwendung verbunden sind sowie Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung
6) Strafregisterbescheinigung
7) Lenkerberechtigung — Klasse B
8) flexibler Arbeitseinsatz auch in den anderen Kindergérten der GroRgemeinde Maissau

Das Dienstverhaltnis wird (vorerst) auf die Dauer von 6 Monaten abgeschlossen. Auf dieses Dienstverhéltnis
finden die Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NO GBedG 2025), LGBI. Nr.
15/2024, Anwendung.

Bewerbungen sind ab 21.05.2025 bis ldngstens 18.06.2025 an die Stadtgemeinde Maissau per Post oder

per Mail unter gemeinde@maissau.at zu richten.

Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der personlichen Daten (allenfalls mittels eines
Bewerbungsbogens) geeignete Nachweise iiber die Erfiillung der vorstehend angefiihrten Erfordernisse
bzw. Umstande anzuschlieRen.

Zwecks Vorabbeurteilung der anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte Darstellung und
Beschreibung der bisherigen (einschldgigen) Berufstétigkeit mit entsprechenden Nachweisen
wiinschenswert.

Maissau, am 21.05.2025 Der Blrgermeister

f
Franz Kloiber



